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Penelitian ni bertujuan untuk
menjelaskan  pengaruh  kompetensi dan
perilaku auditor terhadap kualitas audit pada
Kantor Inspektorat Kabupaten Lamongan.
Penelitian ini menggunakan metode
kuantitatif. Data penelitian diperoleh melalui
kuisioner yang disebarkan kepada responden
Kata Kunci: yvang bekerja di Kantor Inspektorat
Kabupaten Lamongan. Kuesioner penelitian
ini diukur menggunakan skala likert. Data
dianalisis dengan menggunakan analisis
regresi linear berganda dan diuji dengan
uji klasik dengan menggunakan software
SPSS wversi 25. Hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa  kompetensi dan
perilaku auditor mempunyai pengaruh positif
dan signifikan secara parsial maupun
simultan terhadap kualitas audit pada
auditor Kantor Inspektorat Kabupaten
Lamongan.

Kompetensi secara parsial (individu)
berpengaruh terhadap Kualitas Audit pada
Kantor Inspektorat Kabupaten Lamongan.
Hal ini ditunjukkan dengan nilai t hitung
variabel Kompetensi sebesar 2,163 lebih besar
dari pada nilai t tabel sebesar 2,052 serta
dengan nilai signifikansi 0,043 yang lebih
kecil dari 0,05. Perilaku Auditor secara
parsial (individu) berpengaruh terhadap

Kompetensi, Perilaku
Auditor, Kualitas
Audit
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Kualitas Audit pada Kantor Inspektorat
Kabupaten Lamongan. Hal ini ditunjukkan
dengan nilai t hitung variabel Etika Auditor
sebesar 2,138 lebih besar dari pada nilai t
tabel sebesar 2,052 serta dengan nilai
signifikansi 0,042 yang lebih kecil dari 0,05.
Kompetensi dan Perilaku Auditor secara
simultan  (bersama-sama)  berpengaruh
terhadap Kualitas Audit pada Kantor
Inspektorat Daerah Kabupaten Lamongan.
Hal ini dibuktikan dengan nilai f hitung
sebesar 3,997 lebih besar dari pada nilai f
tabel 3,32 dengan nilai signifikan 0,030 lebih
kecil dar1 0,05.

Keywords :

Competence, Auditor
Behavior, Audit
Quality

Abstract

This study aims to explain the effect of
competence and behavior of auditors on audit
quality at the Lamongan Regency Inspectorate
Office. This study uses quantitative methods.
Research data obtained through
questionnaires distributed to respondents who
work at the Lamongan Regency Inspectorate
Office. The research questionnaire was
measured using a Likert scale. The data were
analyzed using multiple linear regression
analysis and tested with the classical test
using SPSS software version 25. The results of
this study indicate that the competence and
behavior of auditors have a positive and
significant influence partially or
simultaneously on audit quality at the
Lamongan Regency Inspectorate Office.

Competence  partially  (individually)
affects the quality of audits at the Lamongan
Regency Inspectorate Office. This is indicated
by the t-count value of the Competency
variable of 2.163, which is greater than the t-
table value of 2.052 and with a significance
value of 0.043 which is smaller than 0.05.
Auditor behavior partially (individually) has
an effect on audit quality at the Lamongan
Regency Inspectorate Office. This is indicated
by the t-count value of the Auditor Ethics
variable of 2.138, which is greater than the t-
table value of 2.052 and with a significance
value of 0.042 which is smaller than 0.05.
Competence and Behavior of Auditors
simultaneously (together) affect the Quality of
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Audit at the Regional Inspectorate Office of
Lamongan Regency. This is evidenced by the
calculated f value of 3.997 which is greater
than the f table value of 3.32 with a significant
value of 0.030 less than 0.05.

PENDAHULUAN

Semakin meningkatnya tuntutan masyarakat atas
penyelenggaraan pemerintahan yang bersih, adil, transparan,
dan dapat dipertanggungjawabkan harus disikapi dengan serius
dan sistematis oleh pemerintah. Dana negara yang dikelola oleh
pemerintah mencakup dana yang cukup besar jumlahnya.
Pertanggungjawaban atas penggunaan dana untuk
penyelenggaraan pemerintah seharusnya didukung dengan
suatu pengawasan yang cukup handal guna menjamin
pendistribusian dana dapat dipertanggungjawabkan. Terdapat
tiga aspek utama yang mendukung terciptanya tata kelola
pemerintahan yang baik, yaitu pengawasan, pengendalian, dan
pemeriksaan. Sesual dengan Peraturan Pemerintah No. 60
Tahun 2008 tentang “sistem pengendalian intern pemerintah,
pelaksanaan pengendalian intern dilaksanakan oleh Aparat
Pengawasan Intern Pemerintah (APIP), yaitu Badan
Pengawasan Keuangan dan Pembangunan (BPKP), Inspektorat
Jenderal, Inspektorat Provinsi, dan Inspektorat Kota”.

Salah satu unit yang melakukan pemeriksaan/audit
dalam pemerintahan adalah Inspektorat Daerah Kabupaten
Lamongan. Inspektorat Daerah Kabupaten Lamongan
mempunyai tugas pada pengawasan penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah terhadap perencanaan, evaluasi dan
pelaporan, serta administrasi dan umum sesuai dengan

Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan No.04 Tahun 2008 dan
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Peraturan Bupati Lamongan No.44 Tahun 2008. Dalam

penyelenggaraan pemerintahan saat ini masih ada yang
belum sepenuhnya menjalankan sistem pemerintahan ini untuk
menyelenggarakan pemerintahan sesuai dengan tata kelola
pemerintahan yang baik. Seperti kasus yang belakangan sedang
ramai di kalangan masyarakat yakni Adanya kelalaian,
ketidakcermatan dan kurang tegasnya pengawasan Inspektorat
Daerah Kabupaten Lamongan dalam kegiatan Alokasi Dana
Desa (ADD) dan Dana Desa (DD). Pelaksaan ADD dan DD masih
belum bisa memberikan kepuasan pada masyarakat karena
kegiatan pembangunan yang dilaksanakan di sebagian besar

desa di Lamongan dinilai masih kurang maksimal.

METODE PENELITIAN

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah

dengan pendekatan kuantitatif, dengan variabel bebasnya Kompetensi

(X1) Perilaku Auditor (X2) dan Kualitas Audit (Y) sebagai variabel

terikat. Populasi dan Sampelnya adalah 30 orang Auditor yang bekerja

Kantor Inspektorat Kabupaten Lamongan. Teknik Sampling

menggunakan Non Probability Sampling jenis 7otal Sampling. Alat

ukurnya Interval dan menggunakan teknik analisis data regresi linear

berganda, kemudian penyajian hasil serta penarikan kesimpulan.

HASIL DAN PEMBAHASAN
Tabel 1 Dependent Variable: Kualitaa Audit
Coefficientss
Unstandardized Standardized Collinearity
Coefficients Coefficients Statistics
Model B Std. Error Beta t Sig.  Tolerance  VIF
1 (Constant) 11,206 9,311 1,204 ,239
Kompetensi ,388 ,180 ,370 2,163 ,040 ,975 1,025
Perilaku ,676 ,316 ,366 2,138 ,042 ,975 1,025
Auditor
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a. Dependent Variable: Kualitaa Audit

Hasil persamaan regresi linier berganda menunjukkan

bahwa jika dilakukan perubahan Kompetensi (X;) dan Perilaku

Auditor (X2) ke arah yang lebih baik, maka hal ini akan

menyebabkan perubahan terhadap Kualitas Audit (Y) Kantor

Inspektorat dalam pengawasan keuangan Daerah Kabupaten

Lamongan.

Tabel 2 Hasil Uji Parsial ( Uji ¢)

Variabel t t tabel Nilai Keterangan

hitung Signifikan

Kompetensi 2,163 | 2,052 0,040 Berpengaruh
(Xv)

Perilaku (X2) | 2,138 | 2,052 0,042 Berpengaruh

Sumber : Data SPSS Diolah 2021

1.

Pengaruh Kompetensi Terhadap Kualitas Audit
Inspektorat Kabupaten Lamongan.

Dari Tabel 2 diatas diperoleh nilai thitung dari
setiap variabel independen dalam penelitian ini. Nilai
thitung dari setiap independen akan dibandingkan
dengan nilai twbhe dengan menggunakan tingkat
kepercayaan (confidence interval) 95% atau a = 0,05
maka diperoleh nilai ttaner 2,052.

Hasil pengujian hipotesis secara parsial
menunjukkan bahwa variabel Kompetensi (Xi)
memiliki nilai thitung (2,163) > dari nilai ttaber (2,052),
maka keputusannya adalah menerima H, dan Hp
ditolak. Hal 1im1 berarti variabel Kompetensi
berpengaruh signifikan Terhadap Kualitas Audit

Kantor Inspektorat Kabupaten Lamongan.
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2. Pengaruh Perilaku Auditor Terhadap Kualitas Audit
Inspektorat Kabupaten Lamongan.

Dari Tabel 2 diatas diperoleh nilai thitung dari
setiap variabel independen dalam penelitian ini. Nilai
thitung dari setiap independensi akan dibandingkan
dengan nilai ttahel dengan menggunakan tingkat
kepercayaan (confidence interval) 95% atau a = 0,05
maka diperoleh nilai ttapel 2,052.

Hasil pengujian hipotesis secara parsial
menunjukkan bahwa variabel perilaku auditor (Xs)
memiliki nilai thitung (2,138) > nilai tiabe (2,052), maka
keputusannya adalah menerima H, dan Ho ditolak.
Hal ini berarti variabel Perilaku Auditor berpengaruh
signifikan  Terhadap Kualitas Audit Kantor
Inspektorat Kabupaten Lamongan.

Tabel 8 Hasil Uji Simultan ( Uji £)

ANOVA=
Sum of
Model Squares Df Mean Square F Sig.
1 Regression 71,269 2 35,635 3,997 ,030P
Residual 240,731 27 8,916
Total 312,000 29

a. Dependent Variable: Kualitas Audit (Y)

b. Predictors: (Constant), Perilaku Auditor (Xs), Kompetensi (X1)
Berdasarkan tabel diatas, dapat diketahui bahwa

fhitung sebesar 2,751. Sedangkan nilai fianel dapat

dirumuskan sebagai berikut :

fiabel = (jumlah variabel bebas; jumlah sampel — jumlah
variabel bebas)

=(2;30-2)=3,32
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Dari rumus diatas, dapat dilihat bahwa nilai fiapel
sebesar 3,32. Oleh karena itu nilai fhitung lebih besar dari
fiabel pada tingkat a = 5% (3,997 > 3,32). fhitung sebesar
3,997 lebih besar dari pada nilai fipe 3,32 dengan
signifikan 0,030 lebih kecil dari 0,05 yang artinya bahwa
variabel Kompetensi dan Perilaku Auditor secara
simultan atau bersama-sama berpengaruh Terhadap

Kualitas Audit.

KESIMPULAN

Kompetensi secara Parsial (individu) berpengaruh
terhadap Kualitas Audit pada Kantor Inspektorat Kabupaten
Lamongan. Hal ini ditunjukkan dengan nilai thitung variabel
Kompetensi sebesar 2,163 lebih besar dari nilai ttaner sebesar
2,052 serta dengan nilai signifikansi 0,040 yang lebih kecil dari
0,05. Nilai koefisien regresi sebesar 0,388 yang berarti setiap
kenaikan variabel Kompetensi sebesar satu satuan maka
variabel Kualitas Audit akan naik sebesar 0,388 satuan dengan
asumsi variabel yang lain tetap.

Perilaku Auditor secara Parsial (individu) berpengaruh
terhadap Kualitas Audit pada Kantor Inspektorat Kabupaten
Lamongan. Hal ini ditunjukkan dengan nilai thitung variabel
Perilaku Auditor sebesar 2,138 lebih besar dari nilai ttabel
sebesar 2,052 serta dengan nilai signifikansi 0,042 yang lebih
kecil dari 0,05. Nilai koefisien regresi sebesar 0,676 yang berarti
setiap kenaikan variabel Perilaku Auditor sebesar satu satuan
maka
variabel Kualitas Audit akan naik sebesar 0,676 satuan dengan

asumsi variabel yang lain tetap.
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Kompetensi dan Perilaku Auditor secara Simultan
(bersama-sama) berpengaruh terhadap Kualitas Audit pada
Kantor Inspektorat Kabupaten Lamongan. Hal ini dibuktikan
dengan nilai f hitung sebesar 3,997 lebih besar daripada nilai f
tabel sebesar 3,32 dengan nilai signifikasi 0,030 yang lebih kecil
dari 0,05.
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